Prot.______ del__/__/______                AL PERSONALE DOCENTE E NON DOCENTE

ALL’ALBO

SEDE

Oggetto: Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro - Influenza A(H1N1) (“Influenza suina”)
In relazione ai rischi relativi all’influenza A(H1N1) ed agli obblighi di informazione dei lavoratori previsti dal D.Lgs. 81/08, il Servizio di Prevenzione e Protezione di questo Istituto ritiene necessario informare lavoratori ed alunni.

Per il personale Docente ed ATA è disponibile (in segreteria, nel registro delle circolari ed all’albo della sicurezza) la nota informativa del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali sulla Prevenzione e controllo dell’influenza: raccomandazioni per la stagione 2009-2010.

Come risulta da tale nota la trasmissione interumana del virus dell’influenza si può verificare per via aerea attraverso le gocce di saliva di chi tossisce o starnutisce, ma anche attraverso il contatto con mani contaminate dalle secrezioni respiratorie. Per questo, una buona igiene delle mani e delle secrezioni respiratorie rappresenta una profilassi importante per limitare la diffusione dell’influenza. Tra le misure di prevenzione, non farmacologiche, utili per ridurre la trasmissione del virus dell’influenza si raccomanda :

· Il lavaggio delle mani (in assenza di acqua, uso di gel alcolici) 

· Una buona igiene respiratoria (coprire bocca e naso quando si starnutisce o tossisce e lavarsi le mani subito dopo)
· Assicurare una regolare e frequente aerazione degli ambienti scolastici.
Per gli alunni è stata preparata una nota, che sarà affissa in ogni aula, con le misure di igiene e di protezione individuale per ridurre la trasmissione interumana del virus. Si confida sulla consueta attiva partecipazione dei personale Docente ed ATA per l’attuazione di tali misure di igiene e di protezione. 
Il Servizio di Prevenzione e Protezione resta a vostra disposizione per qualsiasi dubbio o proposta tesa al miglioramento della sicurezza sui luoghi di lavoro.
Il Dirigente Scolastico

___________________

Segue elenco firme di tutti i dipendenti per presa visione e notifica. 







